
मंत्रिपरिषद का संगठन, त्रनयुक्ति, प्रकाि,  

योग्यता औि वेतन 

भारतीय संविधान में मंविपररषद से समं्बवधत दो अनुचे्छद अतं्यत महत्त्वपूर्ण हैं. अनुचे्छद 74 में विखा है वि राष्ट्र पवत 

िो उसिे िायों में सहायता देने िे विए प्रधानमंिी िी अध्यक्षता में एि मंविपररषद िे परामर्ण िे विषय में िोई भी 

न्यावयि िायणिाही नही ंहो सिेगी. अनुचे्छद 74 िे र्ब्द इस प्रिार हैं – ” राष्ट्र पवत िो अपने िायों िो पूरा िरने 

िे विए सहायता और परामर्ण देने िे विए एि मंविपररषद होगी विसिा प्रमुख मुख्यमंिी होगा. मंवियो ंने राष्ट्र पवत 

िो क्या िोई परामर्ण वदया और यवद वदया तो क्या, इस प्रश्न पर न्यायािय में िोई िााँच नही ंिी िा सिेगी.” 

संविधान िी धारा 75 में स्पष्ट् विया गया है वि :- 

1. प्रधानमंिी िी वनयुक्ति राष्ट्र पवत िरेगा और अन्य मंवियो ंिी वनयुक्ति राष्ट्र पवत प्रधानमंिी िी मंिर्ा पर 

िरेगा. 

2. राष्ट्र पवत िे प्रसाद पयंत मंिी अपने पद धारर् िरें गे. 

3. मंविपररषद िोिसभा िे प्रवत सामूवहि रूप से उत्तरदायी होगें. 

4. विसी मंिी िे अपने पद-ग्रहर् िरने से पहिे राष्ट्र पवत उसे पद िी तथा गोपनीयता िी र्पथ िराएगा. 

5. िोई मंिी िो िगातार 6 महीने िी िािािवध ति संसद िे विसी सदन िा सदस्य न रह पाए, उस 

िािािवध िे समाक्ति पर िह मंिी नही ंरह सिता. 

6. मंवियो ंिे िेतन तथा भते्त ऐसे होगें िैसे, समय-समय पर, संसद विवध द्वारा वनधाणररत िरे …और िब ति 

संसद इस प्रिार वनधाणररत न िरे तब ति इनिे िेतन और भते्त ऐसे होगें िैसे िी वद्वतीय अनुसूची में वनवदणष्ट् 

हैं. 

मंत्रिपरिषद का संगठन (COMPOSITION OF THE CABINET) 

 

प्रधानमंिी एवं अन्य मंत्रियो ंकी त्रनयुक्ति  

भारतीय संविधान में मंविपररषद िे संगठन िे विषय में अवधि चचाण नही ंिी गई है. िेिि इतना ही िहा गया है वि 

राष्ट्र पवत िो सिाह देने िे विए एि मंविपररषद होगी विसिा प्रमुख प्रधानमंिी होगा. प्रधानमन्त्री िी वनयुक्ति 

राष्ट्र पवत िरेगा और उसिे परामर्ण से मंविपररषद ि अन्य सदस्यो ंिी वनयुक्ति होगी. परनु्त इसिा यह अथण नही ंहै 

वि व्यिहार में राष्ट्र पवत अपनी से्वच्छा से प्रधानमंिी िी वनयुक्ति िर सिता है. िास्ति में िोिसभा िे बहुमत दि 

िा नेता ही मंविपररषद िे गठन िे विए राष्ट्र पवत द्वारा आमंवित विया िाता है. यवद यह ठीि प्रिार से स्पष्ट् नही ंहो 

रहा वि बहुमत विस दि िा है तो राष्ट्र पवत अपनी इच्छा िे अनुिूि व्यक्ति िो मंविपररषद िे वनमाणर् िे विए 

आमंवित िर सिता है. परनु्त इस क्तथथवत में भी राष्ट्र पवत िे अवधिार सीवमत होते हैं. 

राष्ट्र पवत बहुमत दि िे नेता िो मंविपररषद बनाने िे विए आमंवित िरता है और उसिे बाद भािी प्रधानमंिी अपने 

सावथयो ंिा चुनाि िरता है. प्रधानमंिी अपने सावथयो ंिा चुनाि िरने में पूर्णतः स्वतंि होता है. िह विसी भी व्यक्ति 

िो मंिी पद िे विए चुन सिता है. अपने सहयोवगयो ंिा चुनाि िरने िे बाद प्रधानमंिी राष्ट्र पवत िो उनिी 

नामाििी भेि देता है. पर यवद राष्ट्र पवत उस नामाििी से विसी प्रिार से भी सहमत नही ंहै तो िह पुनविणचार िे विए 

प्रधानमंिी िो इस बात िो िेिर सूवचत िरता है. परनु्त प्रधानमंिी इस बात िे विए बाध्य नही ंहोता वि िह 

रावष्ट्र पवत िी राय मान िे. यवद प्रधानमंिी चाहे तो विसी ऐसे व्यक्ति िो भी मंविपररषद में चुन सिता है िो संसद िा 

सदस्य ही न हो. परनु्त मंिी वनयुि होने िे 6 महीने िे भीतर उस व्यक्ति िो संसद िे विसी न विसी सदन िा 

सदन अिश्य ही बनना पड़ता है. 



संविधान में यह उले्लख है वि राष्ट्र पवत िो यह अवधिार है वि िह प्रधानमंिी िो अपने पद से हटा दे. परनु्त व्यिहार 

में राष्ट्र पवत िे विए यह संभि नही ंहै क्योवंि प्रधानमंिी और उसिी मंविपररषद मुख्य रूप से संसद िे प्रवत 

उत्तरदायी होती है. यवद राष्ट्र पवत प्रधानमंिी िो पदचु्यत िरता है तो एि बड़ा भारी िैधावनि संिट उत्पन्न हो िायेगा 

और राष्ट्र पवत िे अक्तस्तत्व िो भी खतरा उत्पन्न हो सिता है. इसविए राष्ट्र पवत इस तरह िा िायण नही ंिरता. 

मंिी पद के त्रिए योग्यता 

मंवि पद िे विए िोई रै्वक्षि योग्यता अवनिायण नही ंरखी गई है. भारत िे विसी भी नागररि िो मंिी वनयुि विया 

िा सिता है. साधारनतया यह देखा िाता है वि संसद िे सदस्यो ंमें से ही मंिी वनयुि विए िा सिते हैं, परनु्त 

उनिे विए यह आिश्यि हो िाता है वि िह 6 मास िे अन्दर संसद िे सदस्य अिश्य बन िाएाँ  अन्यथा उन्हें अपने 

पद िा पररत्याग िरना पड़ता है. इस व्यिथथा िा उदे्दश्य यह है वि िोिवप्रय व्यक्ति ही मंिी बन सिे विससे वि 

र्ासन िा सञ्चािन सुचारू रूप से हो सिे. 

मंत्रियो ंके त्रवत्रिन्न प्रकाि 

मंविपररषद िे विवभन्न सदस्यो ंिे महत्त्व िो दृवष्ट् में रखते हुए मंवियो ंिो तीन शे्रवर्यो ंमें विभावित विया गया है – 

1. िैवबनेट मंिी (Cabinet Ministers) – ये मंविपररषद िी प्रते्यि बैठि में भाग िेिर अपनी राय प्रिट 

िरते हैं. 

2. राज्य मंिी (State Ministers) 

3. उपमंिी (Deputy Ministers) 

राज्य मंिी और उपमंिी मंविपररषद िी रोिमराण िी बैठिो ंमें भाग नही ंिेते. उन्हें मंविपररषद िी बैठि में तभी 

बुिाया िाता है िब उनिे विभाग िे िायों िी िााँच पड़ताि िी िाती है या सामूवहि िायण िी योिना बनाई िाती 

है. राज्य मंिी और उपमंिी िैवबनेट मंिी िो देख-रेख में िायण िरते हैं. 

प्रमुख मंिािय 

भारत सरिार िे प्रमुख मंिाियो ंिे नाम इस प्रिार से हैं – गृह, वित्त, रक्षा, खाद्य और िृवष, वर्क्षा, पररिहन और 

संचार, िानून, रेि, सूचना और ब्राडिाक्तटंग आवद. इनमें से प्रते्यि मंिािय विसी न विसी मंिी िे अधीन अिश्य 

ही रहता है. 

पद की शपथ 

“मैं …(अमुि) ईश्वर िी र्पथ िेता हाँ या सत्यवनष्ठा से प्रवतज्ञा िेता हाँ वि मैं विवध द्वारा थथावपत भारत िे संविधान िे 

प्रवत वनष्ठा रखूाँगा. संघ िे मंिी िे रूप में अपने ित्तणव्यो ंिा श्रद्धापूिणि और रु्द्ध अन्तः िरर् से पािन िरूाँ गा, तथा 

भय या पक्षपात, अनुराग या दे्वष िे वबना मैं सब प्रिार िे िोगो ंिे प्रवत संविधान िे अनुसार न्याय िरूाँ गा.” 

मंत्रियो ंके वेतन एवं िते्त 

मंवियो ंिो िेतन एिं भते्त आवद वनधाणररत िरने िा अवधिार संसद िो प्रदान विया गया है. समय-समय पर संसद 

मंवियो ंिे िेतन एिं भते्त वनधाणररत िर सिती है. संसद इनिे िेतन एिं भते्त िो बढ़ा भी सिती है और घटा भी 

सिती है. मंवियो ंिो रहने िे विए बंगिा और फनीचर प्रदान विया िाता है और उनिी सुख-सुविधा िा ध्यान रखा 

िाता है. िैसे अभी िे समय मंवियो ंिा िेतन Rs.50,000 प्रवत माह है, वनिाणचन के्षि िा भते्त िे रुप में उन्हें 



Rs.45,000 वमिता है. ऑवफस िे खचण िे विए उन्हें Rs. 15, 000 वमिता है और Rs.30,000 सवचिािय सहायता िे 

नाम पर वमिता है. ऊपर से उन्हें Rs. 2000 िा रोिाना भत्ता वमिता है. मंवियो ंिो 34 flight trips िे विए छूट 

वमिती है और रेि और सड़ि यािा असीवमत रूप से वबना खचण विये िर सिते हैं. 


